Win suchien eine/n
PERSONALVERRECHNER/IN
als Karenzvertretung, befristet bis 09/2027
m/w/d, fur unsere Zentrale in 1230 Wien, Perfektastraf3e 100

IHRE AUFGABEN: WIR ERWARTEN:

Eigenverantwortliches Durchfiihren der Lohn-/ »  Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung

Gehaltsabrechnun
: Mindestens 3 Jahre einschldgige

Personalverrechnungsagenden vom Eintritt bis Berufserfahrung in der Lohnverrechnung

zum Austritt der Mitarbeiter
Lohnverrechnungspriifung (WIFI)

Ansprechpartner fur steuerliche,

sozialversicherungs- und arbeitsrechtliche * Sehrgute BMD- und M5-Office Kenntnisse

Fragestellungen Sehr gutes Zahlengespur und Leidenschaft

Kommunikation zu Behorden und Amtern

Analytisches, konzeptionelles und
Unterstiitzung bei Monats- und strategisches Denkvermdgen

Jahresabschlussarbeiten Einsatzbereitschaft und Verlasslichkeit

RickSte o T Genauigkeit und wirtschaftliches Verstandnis

Entwicklung und Umsetzung von Neuerungen in

der Personalverrechnung Freude an der Arbeit im Team

WIR BIETEN: BEWERBUNG AN:

Sicheren Arbeitsplatz in einem Senden Sie bitte lhre vollstandigen

wertschatzenden Team Bewerbungsunterlagen an:
sebastian.nekola@dermann.at

Optimale Aus- und Fortbildungsmaglichkeiten I @

Vielseitiges und spannendes Aufgabengebiet

Ein Jahresbruttogehalt von € 50.000,-- (auf - j
Vollzeitbasis), abhangig von Berufserfahrung, _vf\‘g;./

Ausbildung und Qualifikation
DerMann

der verwohnt — seit 1860




